CONTRATO DE FIDEICOMISO COLECTIVO PARA EL ESTABLECIMIENTO DEL FONDO DE PENSION
PROFUTURO

Declaracién jurada

El Solicitante declara:

a)

b)

c)

Que acepta que la fecha efectiva de afiliacién de esta cuenta, sera aquella en que se
registre el primer aporte en ProFuturo, segln la forma de pago y el monto acordado en
este formulario.

Que conoce que el presente plan es remunerado y aplican cargos segun lo establecido en
el Prospecto de MultiFondos de ProFuturo, que forma parte integral de la afiliacion al
fondo. Estos cargos contemplan la aplicacién de una comisién minima mensual, en caso
gue la cuenta no reciba aportaciones por un periodo continuo de 12 meses y mantenga un
saldo inferior a USS 1,000.

Que acepta el cobro Unico de hasta cincuenta ddlares (US$50.00) por concepto de gastos
legales.

Que reconoce que los fondos de inversidon pueden presentar volatilidad y que el mercado
financiero siempre tiene variaciones.

Que acepta que la pdliza de vida se cancelard después de 90 dias de morosidad en pago.
Que conoce las condiciones particulares del reglamento del plan establecido por su
patrono (aplica para los planes colectivos)

Il. Contrato de Fideicomiso Colectivo para el Establecimiento del Fondo de Pension ProFuturo

SECCION PRIMERA: Las Partes

El Fiduciario: ProFuturo-Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantia, S.A., sociedad
andénima organizada y existente de conformidad con las leyes de la Republica de Panama,
inscrita a la ficha 309596, rollo 48058, imagen 0037 de la Seccién de Micropeliculas
(Mercantil) del Registro Publico, debidamente representada en este acto por Raul Antonio
Garcia de Paredes Jiménez, varén, panameiio, mayor de edad, casado, vecino de la ciudad
de Panama, con cédula de identidad personal nimero 8-727-208, en su condicidon de
Representante Legal de dicha sociedad, tal como consta en el Registro Publico, quien en
adelante se denominard “ProFuturo”.

Los Fideicomitentes: Cada una de las personas que, con la aprobacion expresa de
ProFuturo, completen y firmen el Documento de Adhesién al Plan de MultiFondos de
ProFuturo, en adelante “Solicitud de Afiliacién”, que ProFuturo ha confeccionado y que
podra modificar de tiempo en tiempo, mediante el cual dichas personas, basicamente,
suministren informacién tendiente a identificarlas plenamente; declaren que convienen
en ingresar como Fideicomitentes al presente fideicomiso, y declararen que aceptan todas
y cada una de las clausulas que se anotan mas adelante en este documento, segun las
mismas sean modificadas de tiempo en tiempo. Esta Solicitud de Afiliacidn, debidamente
completada y firmada, asi como el Prospecto de MultiFondos de ProFuturo, se agregaran a



este documento para que formen parte integral del mismo. Las personas que sean
aprobadas por ProFuturo y que cumplan con lo antes anotado se denominaran en
adelante los “Fideicomitentes”.

SECCION SEGUNDA: Los Antecedentes

1.

La Ley No. 10 de 16 de abril de 1993 y sus modificaciones establecen incentivos para la
formacién de fondos para pagar jubilaciones, pensiones y otros beneficios similares.

De conformidad con la citada Ley No. 10, los mencionados fondos deberan ser
administrados, entre otras formas, por fideicomisos constituidos de conformidad con las
leyes de la Republica de Panama constituidos en empresas con licencia Fiduciaria expedida
por la Superintendencia de Bancos de Panama.

ProFuturo es titular de una Licencia Fiduciaria otorgada por la Superintendencia de Bancos
de Panama3, segun resolucion 5-96 del 16 de febrero de 1996, asi como de Licencia de
Administrador de Inversiones otorgada por la Comisién Nacional de Valores, ahora
Superintendencia del Mercado de Valores, segin resolucion CNV-356-2002 del 20 de
septiembre de 2002, y de la Licencia No. 07-07 de 10 de enero de 2007, como
Administradora de Inversiones de Fondos de Jubilacién y Pensiones emitida por la
Comisidn Nacional de Valores, ahora Superintendencia del Mercado de Valores, vy, por lo
tanto, ProFuturo estd debidamente autorizado para fungir como fiduciario y administrar
fondos para pagar jubilaciones, pensiones y otros beneficios similares.

ProFuturo, en efecto, actia como fiduciario en fideicomisos, tanto individuales como
colectivos, que se han constituido para estructurar fondos para pagar jubilaciones,
pensiones y otros beneficios similares, en los cuales también funge como Administrador
de Inversiones.

SECCION TERCERA: Los Fines

El presente Fideicomiso tendrd como fines establecer un fondo para la acumulaciéon de ahorros

con propositos previsionales (pensiones, jubilaciones y similares), o para cumplimiento de

objetivos de ahorro en el mediano y largo plazo, en beneficio de los Fideicomitentes.

SECCION CUARTA: Las Clausulas

PRIMERA: (Constitucidn) Por este medio se constituye un fideicomiso colectivo en ProFuturo, al

amparo de las disposiciones de la Ley No.1 de 5 de enero de 1984 y sus modificaciones, para los

fines antes descritos y de conformidad con los términos y condiciones que mds adelante se

expresan.

SEGUNDA: (Denominacidn) Para los efectos de futuras referencias, el presente contrato se

denominara

"Fondo de Pension de ProFuturo".



TERCERA: (Los Beneficiarios) Son beneficiarios del presente fideicomiso Los Fideicomitentes, segun
los términos, condiciones y medidas que se indican en las cldusulas siguientes. Queda entendido
gue cada uno de Los Fideicomitentes podra3, si a bien lo tiene, nombrar en su respectiva Solicitud
de Afiliacion a uno o mas beneficiarios secundarios y/o contingentes para que lo reemplace como
Beneficiario en casode su fallecimiento. En el caso que el o los Beneficiarios Secundarios o
Contingentes nombrados por El Fideicomitente sean menores de edad al momento de la muerte
de El Fideicomitente, ProFuturo hard entrega de los beneficios correspondientes al representante
gue designe El Fideicomitente. En caso que El Fideicomitente no haya designado un
representante, debera hacer entrega de los beneficios al padre o madre del menor o a su tutor
legalmente designado.

CUARTA: (El Patrimonio Fideicomitido) Cada uno de Los Fideicomitentes, en forma individual e
independientes unos de otros, se comprometen a realizar aportes mensuales al Fideicomiso,
segln la suma indicada en sus respectivas Solicitudes de Afiliacion. Los Fideicomitentes también
podrdn hacer aportes adicionales o extraordinarios de tiempo en tiempo. Dichos aportes seran
divididos en Sub-Patrimonios segln se establece en la cldusula sexta de este contrato. Dichas
sumas de dinero y los réditos que generen, quedaran sujetos a los términos y condiciones del
presente contrato y constituirdn el Patrimonio Fideicomitido (en adelante el “Patrimonio
Fideicomitido”).

Queda entendido y convenido que ProFuturo quedara investido de los derechos inherentes al
dominio sobre el Patrimonio Fideicomitido con el Unico objeto de destinarlas a los fines del
presente Fideicomiso.

La Superintendencia de Bancos, en su calidad de supervisor del negocio fiduciario en la Republica
de Panam3, se encuentra facultada para revisar lo concerniente a la individualizacidn, separacién y
uso del Patrimonio Fideicomitido y los Sub-Patrimonios a los que se refiere este documento mas
adelante.

QUINTA: (Patrimonio separado) EL Patrimonio Fideicomitido constituird un patrimonio separado
de los bienes personales de ProFuturo y de Los Fideicomitentes para todos los efectos legales.

SEXTA: (Sub-Patrimonios) En adicidn a lo estipulado en la cldusula anterior y habida cuenta de que
el presente fideicomiso tiene pluralidad de Fideicomitentes, se entenderd que dentro del
Patrimonio Fideicomitido, contablemente habrd tantos Sub-Patrimonios separados e
independientes los unos de los otros como Fideicomitentes haya en este fideicomiso, los cuales
seran invertidos en uno o varios de los fondos, segln lo establezcan los propios Fideicomitentes en
la Solicitud de Afiliacién, o segun le indiquen a ProFuturo por escrito de tiempo en tiempo,
pudiendo cambiar de fondo de inversién hasta un maximo de 4 veces al afios segin lo que
establece la ley.

El Sub-Patrimonio de cada uno de Los Fideicomitentes sera identificado con un nimero de cuenta
que proporcionara ProFuturo.



El monto de cada Sub-Patrimonio serd determinado por ProFuturo de la manera especificada en el
Prospecto de MultiFondos ProFuturo, en adelante “El Prospecto”, el cual forma parte integral de
este contrato.

SEPTIMA: (La Administradora) Queda entendido y convenido que ProFuturo actuara, a su vez,
como Administradora del Patrimonio Fideicomitido.

La Superintendencia del Mercado de Valores, en su calidad de supervisor del negocio de
Administracién de Inversiones en la Republica de Panama3, se encuentra facultada para revisar las
politicas de inversidn asi como la instrumentacién que se haga para el establecimiento del referido
fondo de pensién y manejo de los planes.

OCTAVA: (Retiros voluntarios por parte de Los Fideicomitentes) Los Fideicomitentes podran hacer
retiros voluntarios de sus respectivos Sub-Patrimonios del Patrimonio Fideicomitido, siempre y
cuando se cumpla con lo establecido en la Ley No. 10 del 16 de abril de 1993, sus reglamentos y
modificaciones y segln las condiciones especificadas en El Prospecto.

NOVENA: (Deberes de ProFuturo) Los deberes de ProFuturo son los establecidos en la Ley 10 del
16 de abril de 1993, sus reglamentos y en El Prospecto.

DECIMA: (Revocabilidad) Cualquiera de Los Fideicomitentes podra revocar este fideicomiso, pero
exclusivamente en lo que respecta a su sub-patrimonio, siempre y cuando cumpla con este
Contrato y las disposiciones legales establecidas en la Ley 10 del 16 de abril de 1993, sus
reglamentos y modificaciones.

El monto a entregar por virtud de la revocacién, sera el valor en dinero del Sub-Patrimonio en
cuestion en la ultima fecha de valuacién antes de la liquidacion y segun lo dispuesto en la Ley 10
del 16 de abril de 1993.

Queda entendido que la revocacién que realice alguno de Los Fideicomitentes no alterarad este
fideicomiso en lo que respecta al resto de Los Fideicomitentes, es decir, el presente fideicomiso
continuara en pleno vigor y efecto con respecto a dichas personas y, por lo tanto, sus respectivos
Sub-Patrimonios continuaran afectos a este Fideicomiso.

DECIMA PRIMERA: (Facultad de Los Fideicomitentes de sustituir a ProFuturo) Cualquiera de Los
Fideicomitentes, con respecto a su sub-participacion en este Fideicomiso, podra sustituir a
ProFuturo como fiduciario, siempre y cuando realice lo dispuesto en la Ley 10 del 16 de abril de
1993, sus reglamentos y modificaciones.

El monto a transferir por virtud de una sustitucién, sera el valor en dinero del Sub-Patrimonio en
cuestion en la ultima fecha de valuacidn antes de la liquidacion y segun lo dispuesto en la Ley 10
del 16 de abril de 1993.

Queda entendido que la sustitucion de ProFuturo que realice alguno de Los Fideicomitentes no
alterard este fideicomiso en lo que respecta al resto de Los Fideicomitentes.



DECIMA SEGUNDA: (Facultad de ProFuturo de renunciar) ProFuturo podrd renunciar a sus cargos
como

Fiduciario y Administrador del Fideicomiso en cualquier momento y sin necesidad de justa causa,
con respecto a uno, varios o todos Los Fideicomitentes, en cuyo caso deberd dar a aquél o
aquellos de Los Fideicomitentes de que se trate, un aviso previo por escrito con por lo menos
treinta (30) dias, a fin de que dicha o dichas personas nombren a un nuevo fiduciario.

Si luego del plazo de treinta dias (30), El Fideicomitente o Los Fideicomitentes, segln sea el caso,
no han designado un reemplazo, ProFuturo queda por ese medio ampliamente facultado para
designar uno, el cual debera tener licencia fiduciaria, y consignar el respectivo Sub-Patrimonio en
una o varias cuentas a favor del Fideicomitente o Los Fideicomitentes.

Queda entendido que la renuncia y correspondiente sustitucién de ProFuturo con respecto a uno
de, varios de o todos Los Fideicomitentes, no alterara el presente fideicomiso en lo que respecta al
resto de

Los Fideicomitentes, de haberlos.

Del hecho que ProFuturo ejerza su facultad de renunciar a su cargo de fiduciario, en la forma antes
sefalada, no se derivara ninguna responsabilidad para ProFuturo.

DECIMA TERCERA: (Extincion del fideicomiso) El presente fideicomiso se extinguira con respecto a
cualquiera de Los Fideicomitentes, sin necesidad de aviso o comunicacidn y sin responsabilidad
alguna para ProFuturo, por:

a) la entrega, segun lo dispuesto en este Contrato, de la totalidad del Sub-Patrimonio que le
corresponda a El Fideicomitente de que se trate en el Patrimonio Fideicomitido;

b) hecho de que por cualquier causa o motivo ProFuturo, a su sola discrecidn, consigne la
totalidad del Sub-Patrimonio que a El Fideicomitente en cuestion le corresponda en el
Patrimonio Fideicomitido, ante una autoridad judicial o de cualquier otra naturaleza, o

c) cuando el Sub-Patrimonio Fideicomitido sea igual a USS 0.00, o

d) cualesquiera otras causas previstas por la Ley.

Al extinguirse este fideicomiso con respecto a alguno de Los Fideicomitentes, ProFuturo (i) dara
cuenta de su gestion a dicha persona mediante un informe detallado, v, (ii) en aquellos casos en
qgue todavia mantenga parte del Sub-Patrimonio que a dicha persona le corresponda en el
Patrimonio Fideicomitido, se lo entregard a la misma, pudiendo sélo retener una porcidn
equivalente a los honorarios, gastos y comisiones no pagados y autorizados mediante este
contrato.

DECIMA CUARTA: (Remuneracién de ProFuturo) El presente fideicomiso es remunerado, y, en tal
sentido, ProFuturo recibird de parte de cada uno de Los Fideicomitentes, en concepto de
honorarios por sus gestiones fiduciarias y administrativas, las comisiones establecidas en el



Prospecto, las cuales podran ser enmendadas de tiempo en tiempo dando aviso previo por escrito
a Los Fideicomitentes con 30 dias de anticipacion a su entrada en vigor.

El monto correspondiente a estas comisiones, para cada uno de Los Fideicomitentes, sera
calculado diariamente, multiplicando el valor del Sub-Patrimonio correspondiente por el
porcentaje de comision aplicable.

Profuturo aplicarda el monto correspondiente a las comisiones y/o cualquier otro cargo
especificado en El Prospecto, sobre el Patrimonio Fideicomitido, especificamente del Sub-
Patrimonio de aquél de Los Fideicomitentes de que se trate.

DECIMA QUINTA: (ProFuturo no garantiza resultados financieros satisfactorios) Queda entendido y
convenido que ProFuturo no garantiza o asegura a Los Fideicomitentes resultados financieros
satisfactorios en cuanto al Patrimonio Fideicomitido.

DECIMA SEXTA: (Liberacion de responsabilidad) Los Fideicomitentes mantendran a ProFuturo libre
de toda responsabilidad, accidn, reclamo, demanda o indemnizacién, relacionada con cualquier
acto u omisién de ProFuturo que guarde relacion con sus gestiones de fiduciario, pero excluyendo
el caso en que ProFuturo actie mediando dolo o negligencia grave de su parte. En consecuencia,
Profuturo tendrd derecho a ser reembolsado de cualquier pérdida o gasto que sufriere o tuviere
gue hacer, incluyendo aquellos gastos que guarden relacién con su defensa, tales como gastos de
abogados, constitucion de fianzas o cualquier otro.

DECIMA SEPTIMA: (Agente Residente) El Fideicomitente por este medio designa como Agente
Residente del presente fideicomiso, a la firma de abogados ALEMAN, CORDERO, GALINDO & LEE,
con oficinas actualmente ubicadas en Calle 53 Este, Marbella, Edificio Torre Swiss Bank, Segundo
Piso, ciudad de Panama.

Los honorarios profesionales del Agente Residente serdn satisfechos con cargo al Patrimonio
Fideicomitido.

DECIMA OCTAVA: (Domicilio) El presente fideicomiso tendrda su domicilio en las oficinas de
ProFuturo, actualmente ubicadas en Calle Aquilino de la Guardia, Edificio Via Espafia 120, Planta
Baja, ciudad de Panam3, Republica de Panama.

DECIMA NOVENA: (Efectos de permitir incumplimientos) El hecho de que una de las partes
permita, una o varias veces, que la otra incumpla sus obligaciones o las cumpla imperfectamente o
en forma distinta de la pactada o no insista en el cumplimiento exacto de tales obligaciones o no
ejerza oportunamente los derechos contractuales o legales que le correspondan, no se reputara ni
equivaldra a modificacidn del presente contrato, ni obstara en ninguln caso para que dicha parte,
en el futuro, insista en el cumplimiento fiel y especifico de las obligaciones que corren a cargo de
la otra o ejerza los derechos convencionales o legales de que sea titular.

VIGESIMA: (Efectos de estipulacion nula) Queda entendido y convenido entre las partes
contratantes que si alguna de las estipulaciones del presente contrato resultare nula segun las



leyes de la Republica de Panam3, tal nulidad no invalidarad el contrato en su totalidad, sino que
éste se interpretard como si no incluyera la estipulacion o estipulaciones que se declaren nulas, y
los derechos y obligaciones de las partes contratantes seran interpretadas y observadas en la
forma que en derecho proceda.

VIGESIMA PRIMERA: (Modificaciones) ProFuturo podra a su sola discrecién modificar o adicionar el
presente contrato, una o varias veces, en cuyo caso dara un aviso a Los Fideicomitentes con por lo
menos treinta (30) dias de anticipacién a la fecha en que entrard a regir la modificacion
correspondiente.

VIGESIMA SEGUNDA: (Avisos) Los avisos y notificaciones que deba o quiera hacer ProFuturo a Los
Fideicomitentes se efectuaran mediante correo electrénico enviado a las Ultimas direcciones
registradas de Los Fideicomitentes en ProFuturo, y/o publicaciones en el sitio web de ProFuturo,
y/o mediante anuncio que se publicard por una (1) sola vez en un periddico de circulacién
nacional. Este anuncio puede referirse especificamente a uno de Los Fideicomitentes, a varios de
Los Fideicomitentes o a todos Los Fideicomitentes. En este sentido, queda entendido que es
responsabilidad de Los Fideicomitentes mantener su informacién actualizada en los registros de
ProFuturo.

De otro lado, los avisos y notificaciones que deba o quiera hacer cualquiera de Los Fideicomitentes
a ProFuturo se efectuaran mediante carta entregada en las oficinas principales de ProFuturo
ubicadas en la Ciudad de Panama, Republica de Panama.

VIGESIMA TERCERA: (Honorarios y gastos) Todos los honorarios y gastos que se causen por razdn
de la incorporacion de una persona como fideicomitente a este fideicomiso, seran por cuenta de
dicha persona. Para el caso de que dichos honorarios y gastos no sean satisfechos oportunamente,
ProFuturo queda expresamente autorizado para pagar los mismos con cargo al Sub-Patrimonio
que le corresponda a la persona en cuestion dentro del Patrimonio Fideicomitido.

VIGESIMA CUARTA: (Ley aplicable y jurisdiccion) El presente Fideicomiso se constituye de acuerdo
con las leyes de la Republica de Panam3, y cualquier controversia que surja con relacion al mismo,
se sometera a los tribunales de justicia de la Republica de Panama. Para todos los efectos legales
de este contrato, Los Fideicomitentes renuncian al domicilio.

VIGESIMA QUINTA: (Encabezamientos) Las leyendas que aparecen entre paréntesis en los
respectivos encabezamientos de las cldusulas de este Contrato, se han insertado para la
conveniencia y facil referencia del lector y las mismas no tendran relevancia alguna en la
interpretaciéon del contenido de las referidas clausulas.

VIGESIMA SEXTA: (Aceptacion de ProFuturo) Declara ProFuturo que acepta el cargo en los
términos y condiciones previstos en las cldusulas que anteceden y en la Ley.

VIGESIMA SEPTIMA: (Aceptacién de Los Fideicomitentes) Declara El Fideicomitente que acepta el
cargo en los términos y condiciones previstos en las cldusulas que anteceden y en El Prospecto.



En fe de lo cual, ProFuturo firma el presente contrato en la ciudad de Panama, Republica de
Panama, a los siete (7) dias del mes de Agosto de 2013.

Este documento ha sido firmado y debidamente refrendado por representantes de ProFuturo y su
Agente Residente.

CONTRATO DE ADMINISTRACION — PLAN COLECTIVO DE PENSION
SECCION PRIMERA: Las partes

1. El Fiduciario: ProFuturo —Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantia, S.A.,
sociedad andnima organizada y existente de conformidad con las leyes de la Republica de
Panam3d, inscrita a la ficha 309596, rollo 48058, imagen 0037 de la Seccién de
Micropeliculas (Mercantil) del Registro Publico, debidamente representada en este acto
por Raul Antonio Garcia de Paredes Jiménez, vardn panamefio, mayor de edad, casado,
vecino de la ciudad de Panama, con cédula de identidad personal nimero 8-727-208 en su
condicion de Representante Legal de dicha sociedad, tal como consta en el Registro
Publico, quien en adelante se denominara “LA ADMINISTRADORA".

2. La Empresa: Sociedad anénima identificada en el formulario de “Solicitud de Afiliacion”
debidamente completaday firmada.

DECLARACIONES

Que LA EMPRESA requiere que una Compafiia Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantia
debidamente autorizada, se encargue de administrar los fondos originados por virtud de los
aportes y contribuciones efectuados por LA EMPRESA vy los trabajadores participantes del Plan
Colectivo de Pension y cuyo objeto principal es ofrecer a los trabajadores participantes, un
beneficio de retiro adicional y complementario al proporcionado por otros planes de retiro y/o
jubilacién obligatoria (en adelante “EL PLAN”), copia del cual se incluye al presente Contrato para
gue sirva Unicamente de referencia a LA ADMINISTRADORA en la ejecucién del presente Contrato,
asi como de proporcionarle los demds servicios de inversién, disposicidn, transferencia y asesoria
propios de este tipo de actividades (en adelante los “Servicios de Administracion”).

Que LA ADMINISTRADORA cuenta con un fideicomiso colectivo al que ingresan todos los afiliados
al fondo de jubilacién y de pensiones administrado por LA ADMINISTRADORA.

Que los trabajadores de LA EMPRESA participantes en EL PLAN se afiliaran al fideicomiso colectivo
de LA ADMINISTRADORA antes referido o bien, habrdn de utilizar las cuentas individuales que
actualmente mantienen con LA ADMINISTRADORA, si asi lo desean.

Que los términos y condiciones del fideicomiso colectivo mantenido por LA ADMINISTRADORA
seran de aplicacién al presente Contrato segln corresponda.



Que LA EMPRESA desea que LA ADMINISTRADORA sea quien le preste los Servicios de
Administracion.

Que LA ADMINISTRADORA esta interesada en prestarle a LA EMPRESA los Servicios de
Administracion.

Que, habida cuenta de lo anterior, LA EMPRESA y LA ADMINISTRADORA han convenido en
celebrar, como en efecto por este medio celebran, un Contrato de Administracidon de conformidad
con las siguientes CLAUSULAS:

PRIMERA: (Objeto del contrato) LA ADMINISTRADORA se obliga a prestar a LA EMPRESA los
Servicios de Administracidn, con ocasién de EL PLAN y de conformidad con las instrucciones de LA
EMPRESA giradas por escrito a LA ADMINISTRADORA.

Queda entendido entre las partes que LA ADMINISTRADORA por este medio queda debidamente
autorizada a realizar todo aquello que sea complementario o accesorio a la prestacion de los
Servicios de Administracion.

Queda entendido y convenido, ademas, que LA ADMINISTRADORA prestara los servicios de que
trata esta cldusula, de conformidad con lo dispuesto por la Ley 10 de 1993, sus modificaciones y
demads leyes que le obliguen.

SEGUNDA: (Gastos de funcionamiento de LA EMPRESA) LA EMPRESA deberd cubrir todos los
gastos de inversion y funcionamiento que con ocasion de la prestacion de los Servicios de
Administracién incurra LA ADMINISTRADORA vy, en general, cualesquiera otros gastos no
especificados, pero que sean necesarios para el correcto funcionamiento y/o administracién de EL
PLAN.

TERCERA: (Contratacién de terceras personas y delegaciones) Las partes convienen expresamente
en que LA ADMINISTRADORA podra:

a) Contratar los servicios de terceras personas (incluyendo compafiias afiliadas y/o
subsidiarias de LA ADMINISTRADORA) para que asistan a LA ADMINISTRADORA en la
ejecucién del presente contrato.

b) Delegar en terceros (incluyendo compafiias subsidiarias y/o afiliadas de LA
ADMINISTRADORA) todas o algunas de las funciones que debe desempefiar LA
ADMINISTRADORA segun lo pactado en el presente contrato.

Queda entendido y convenido que los costos de los servicios y delegaciones de que trata esta
cldusula, correran por cuenta exclusiva de LA ADMINISTRADORA.

CUARTA: (Honorarios de LA ADMINISTRADORA) Como contraprestacion a los servicios que LA
ADMINISTRADORA se compromete a brindarle a LA EMPRESA vy sus colaboradores mediante el
presente contrato, LA ADMINISTRADORA recibird en concepto de honorarios, una suma anual
equivalente a un porcentaje de la totalidad del fondo administrado mas impuesto de transferencia



de bienes y servicios (ITBMS). Segin como se establece en el Prospecto de MultiFondos de
ProFuturo.

Queda entendido y convenido que los honorarios de que trata la presente cldusula serdn
pagaderos mediante pagos mensuales.

Igualmente asumiran los cargos que se generen de las transferencias bancarias internacionales
que se realicen durante la administracién del plan.

Adicionalmente LA ADMINISTRADORA cobrard un cargo por afiliacion pagadero una vez el
empleado tenga elegibilidad e ingrese al Plan y se deducird una vez de la cuenta del participante.

Estas sumas serdn pagadas en moneda de curso legal en los Estados Unidos de América.

QUINTA: (Deberes y Derecho) de la EMPRESA.

Deberes

a) Entregar a PROFUTURO, las aportaciones realizadas a favor de LOS PARTICIPANTES.

b) Permitir el acceso a PROFUTURO para atender consultas que LOS PARTICIPANTES puedan
tener.

c) Promover la participacion a través de charlas frecuentes hacia los colaboradores, para
incentivar la afiliacién de las personas a EL PLAN y garantizar que el proceso sea exitoso.

d) Coordinar con PROFUTURO los retiros a favor de LOS PARTICIPANTES o sus Beneficiarios.

e) Informar a PROFUTURO, la fecha en que el Participante termina la relacién laboral, se
desvincula de EL PLAN o adquiere sus derechos sobre los aportes contributivos.

f) Mantener toda la informacidn actualizada en los registros de PROFUTURO.

Derechos:

a) Escogery cambiar el fondo de Inversién hasta un maximo 4 veces al afio.

b) Recibir un estado de cuenta mensual con el detalle de los saldos e inversiones
correspondientes a EL PLAN.

c) Deducir del impuesto sobre la renta los aportes patronales, de acuerdo a lo establecido
por la Ley No. 10 del 16 de Abril de 1993 y sus modificaciones.

d) Modificar EL PLAN de tiempo en tiempo, segun lo dispuesto en el articulo 10 del
Reglamento.

e) Recibir soporte sobre la administracion de EL PLAN a través de los canales de atencion al
cliente de PROFUTURO.

f) Escoger el fondo en el cual se registrara provisionalmente en la cuenta llamada “saldo por
distribuir” los aportes patronales que no le corresponda a un participante por causales de
incumplimiento preestablecidas en este plan. El EMPLEADOR en ningin momento podra
reclamar el retorno de las cantidades aportadas.



SEXTA: (Término) El término de duracién del presente contrato es de cinco (5) afios contados a
partir de la fecha de su firma, renovable automaticamente por periodos sucesivos de un (1) afo
cada uno, salvo que cualquiera de las partes, con por lo menos treinta (30) dias de anticipacién a la
fecha de vencimiento del periodo original o de una de sus prdrrogas, segun se trate, le comunique
a la otra parte por escrito su intencién de que no se produzca la prérroga correspondiente.

Sin perjuicio de lo expresado en el parrafo anterior, queda convenido que cualquiera de las partes
podra dar por terminado este contrato en cualquier momento, sin tener causa justificada para ello
y sin responsabilidad alguna, con sélo dar un aviso previo y por escrito a la otra parte con por lo
menos de treinta (30) dias de anticipacidn a la fecha efectiva de terminacion.

SEPTIMA: (LA ADMINISTRADORA no responde de obligaciones de LA EMPRESA) Queda entendido y
convenido entre las partes contratantes que LA ADMINISTRADORA no responde ni respondera de
ninguna obligacion legal, contractual o extra-contractual, de la naturaleza que sea, que a cualquier
titulo ha contraido o llegue a contraer LA EMPRESA con los trabajadores participantes de EL PLAN,
incluyendo pero sin limitarse a las prestaciones laborales, de seguridad social y/o fiscales que por
ley deba reconocer LA EMPRESA a los trabajadores participantes, asi como de cualquier obligacién
legal, contractual o extra-contractual, de la naturaleza que sea, que a cualquier titulo ha contraido
o llegue a contraer LA EMPRESA con cualquier tercero, con ocasiéon de ejecucién del presente
contrato, la prestacion de los Servicios de Administracion y/o por la ejecucidn de cualquier orden
recibida por LA ADMINISTRADORA por parte de LA EMPRESA, con ocasidn de la ejecucion de los
términos y condiciones de EL PLAN.

LA ADMINISTRADORA podra repetir contra LA EMPRESA en el evento de que las autoridades
competentes le impusieran tal responsabilidad a LA ADMINISTRADORA.

OCTAVA: (Restricciones en cuanto a cesiones) Ningun derecho y/u obligacion dimanante de este
contrato podra ser cedido o de cualquier otra forma transferido por una de las partes, a menos
gue cuente con el consentimiento previo y por escrito de la otra parte, salvo lo indicado en la
Clausula Tercera anterior.

NOVENA: (Efectos de permitir incumplimientos) El hecho de que una de las partes permita, una o
varias veces, que la otra incumpla sus obligaciones o las cumpla imperfectamente o en forma
distinta de la pactada o no insista en el cumplimiento exacto de tales obligaciones o no ejerza
oportunamente los derechos contractuales o legales que le correspondan, no se reputara ni
equivaldra a modificacidn del presente contrato, ni obstara en ningln caso para que dicha parte,
en el futuro, insista en el cumplimiento fiel y especifico de las obligaciones que corren a cargo de
la otra o ejerza los derechos convencionales o legales de que sea titular.

DECIMA: (Efectos de estipulacién nula) Queda entendido y convenido entre las partes
contratantes que si alguna de las estipulaciones del presente contrato resultare nula segun las
leyes de la Republica de Panam3, tal nulidad no invalidara el contrato en su totalidad, sino que
éste se interpretara como si no incluyera la estipulacién o estipulaciones que se declaren nulas, y



los derechos y obligaciones de las partes contratantes seran interpretadas y observadas en la
forma que en derecho proceda.

DECIMA PRIMEA: (Domicilio) Para todos los efectos legales del presente contrato, las partes fijan
sus respectivos domicilios en la Ciudad de Panamd, Republica de Panama.

DECIMA SEGUNDA: (Gastos ocasionados por este contrato) Todos los gastos relacionados con la
celebracion del presente contrato seran por cuenta de LA EMPRESA.

DECIMA TERCERA: (Confidencialidad) Declaran las partes que acuerdan mantener estrictamente
confidencial toda informaciéon relacionada con el presente Contrato y sus negociaciones o
documentos pasados, presente o futuros que guarden relacién con este acuerdo de voluntades y
desarrollo del negocio por LA ADMINISTRADORA. Las partes acuerdan que cualquiera y toda
documentacién y/o divulgaciones hechas entre las partes suscriptoras del presente Contrato,
incluyendo, pero sin limitarse a cualquier negociacién futura o documentos, serd estrictamente
confidencial.

DECIMA CUARTA: (Encabezamientos) Las leyendas que aparecen entre paréntesis en los
respectivos encabezamientos de las clausulas de este contrato, se han insertado para
conveniencia y facil referencia del lector, y las mismas no tendran relevancia alguna en la
interpretacidon del contenido de las referidas clausulas.

DECIMA QUINTA: (Aceptacion) Declaran las partes que aceptan el presente contrato, en los
términos y condiciones antes sefialados.



